Prezes Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
ogtasza nabor na stanowisko:
Milodszego specjalisty/Specjalisty/Starszego specjalisty
W Biurze Obstugi Rady Przejrzystosci i Rady do spraw Taryfikacji (W zakresie oceny technologii medycznych)
-AOTMiT/6/BOR/15
Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
siedziba: ul. 1. Krasickiego 26, 02-611 Warszawa

Wymiar etatu: pelny
Liczba etatow: 1
Miejsce wykonywania pracy: Warszawa
Gléwne obowiazki:
e  gromadzenie, weryfikacja i udostgpnianie informacji 0 metodologii prowadzenia oceny technologii medycznych (HTA), o ocenach
technologii medycznych, o rekomendacjach dotyczacych finansowania technologii medycznych;
e  zadania z zakresu metodologii HTA, w tym:
- udzial w rozwijaniu metodologii ocen technologii medycznych prowadzonych w AOTMIiT, w szczegélnosci w zakresie oceny
ekonomicznej,
- udzial w opracowywaniu jednolitych zasad postgpowania w Agencji w procesie HTA,
- wspolpraca z wydziatami analitycznymi Agencji w zakresie metodologii HTA,
- udzial w wykonywaniu i ocenie analiz HTA;
e  wspolpraca z Rada Przejrzystosci oraz Dziatem Obstugi Rady Przejrzystosci w zakresie zwigzanym z ocenami HTA;
e udzial w wykonywaniu powierzonych zadan z zakresu wspotpracy migdzynarodowej Agencji;
e wykonywanie innych powierzonych zadan w zakresie kompetencji Dziatu.

Wyksztalcenie: wyzsze z obszaru nauk $cistych, nauk ekonomicznych lub nauk medycznych.

Wymagania niezbedne:
. Staz pracy:

> w przypadku specjalisty minimum 2-letni staz pracy (umowa o praceg),

> w przypadku starszego specjalisty minimum 4-letni staz pracy (umowa o pracg);
wiedza z zakresu medycyny opartej na faktach (EBM) i oceny technologii medycznych (HTA) co najmniej w zakresie podstawowym;
znajomos¢ zasad funkcjonowania systemu ochrony zdrowia w Polsce, w tym podstaw prawnych dziatania AOTMIT;
znajomosc¢ j. angielskiego w zakresie HTA, z mozliwo$cia porozumiewania si¢ i prowadzenia korespondencji;
sprawne postugiwanie si¢ edytorem tekstu, arkuszem kalkulacyjnym, przegladarka i wyszukiwarkami internetowymi;
umiejetnosé przeszukiwania baz informacji medycznych.

Wymagania dodatkowe:

dobra znajomo$¢ zagadnien HTA poparta doswiadczeniem praktycznym;

wiedza i umiejetnoscei z zakresu ekonomii lub statystyki;

dobra znajomo$¢ innych jezykéw obcych poza j. angielskim;

znajomos¢ ustaw: z 27.08.2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz.U. z 2008 r., Nr 164,
poz. 1027 z pézn. zm.) oraz z 12.05.2011 r. o refundacji lekéw, srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz
wyroboéw medycznych (Dz.U. z 2011 r., Nr 122, poz. 696 z p6zn. zm.);

e systematyczno$¢, skrupulatno$¢, umiejetno$é samodzielnego organizowania czasu pracy, zdolno$¢ do analitycznego myslenia oraz
gotowos¢ do ciaglego uczenia sig.

Wymagane dokumenty:
. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie do pobrania na stronie http://www.aotm.gov.pl w zaktadce praca;

. kopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i staz pracy;

e  zyciorys kandydata w jezyku polskim ( z dopiskiem ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych Dz.U.
z 2014, poz. 1182”) oraz zyciorys kandydata w jezyku angielskim;

. list motywacyjny w jezyku polskim i angielskim;

e  kopie dokumentow potwierdzajacych umieje¢tnosei jezykowe;

. opcjonalnie — kopie dokumentéw potwierdzajacych inne umiejetnosci i doswiadczenie.

Zainteresowane 0soby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia 27.02.2015 roku na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji

ul. I. Krasickiego 26, 02-611 Warszawa z dopiskiem na kopercie: ,,oferta pracy AOTMiT/6/BOR/15”
Wszelkie zapytania dotyczace oferty pracy prosimy kierowa¢ pod numer telefonu: (22) 56-67-206.

Inne informacje.
e Oferty otrzymane po terminie nie b¢dg rozpatrywane. Liczy si¢ data wptywu oferty do siedziby Agencji Oceny Technologii Medycznych i

Taryfikacji.
e Oferty osob, ktore nie zostaly wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostang komisyjnie zniszczone.
e  Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.



http://www.aotm.gov.pl/

