Prezes Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
oglasza nabor na stanowisko:
Referenta/Mlodszego specjalisty/Specjalisty w Wydziale Taryfikacji
-AOTMIT/32/WT/15
Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
siedziba: ul. I. Krasickiego 26, 02-611 Warszawa

Wymiar etatu: petny

Liczba etatéw: 4

Miejsce wykonywania pracy: Warszawa
Gléwne obowiazki:

udzial w pracach nad opracowywaniem propozycji i biezaca aktualizacja metodyki taryfikacji §wiadczen;

gromadzenie i przetwarzanie danych niezbednych do okreslenia taryfy swiadczen;

prowadzenie analiz niezbgdnych do okreslania i biezacej aktualizacji taryfy $wiadczen;

obliczenia wskaznikow statystycznych na podstawie uzyskanych od $wiadczeniodawcow danych;

opracowywanie raportOw statystycznych w zakresie objetym zadaniami Dzialu Statystki i Analiz;

opracowywanie, weryfikacja, gromadzenie, udostgpnianie i upowszechnianie informacji o zasadach ustalania taryfy $wiadczen ;
prowadzenie biezacej korespondencji w ramach realizowanych zadan oraz jej archiwizacja zgodnie z wewnetrznymi przepisami Agencji;
inne zadania zlecone przez przetozonych.

Wyksztalcenie: wyzsze z obszaru nauk Scistych lub z dziedziny nauk ekonomicznych lub z dziedziny nauk medycznych lub farmaceutycznych lub
student ostatniego roku ww. kierunkow.

Wymagania niezbedne:

w przypadku specjalisty minimum 2-letni staz pracy (umowa o prace);

znajomos¢ zasad funkcjonowania systemu ochrony zdrowia;

umiejetnosc¢ ustalania priorytetow wykonywanych zadan;

podstawowa znajomo$¢ SQL i zagadnien bazodanowych;

znajomos¢ technik eksploratacji danych;

bardzo dobra znajomo$¢ statystyki;

znajomos¢ jednego z programow statystycznych (Statistica, SAS, R, SPSS);

umiejetnos$¢ przetwarzania i analizy danych;

biegta obstuga pakietu Microsoft Office;

znajomos¢ jezyka angielskiego w zakresie niezbgdnym do zrozumienia pismiennictwa i prowadzenia korespondencji.

Wymagania dodatkowe:

systematyczno$é, skrupulatnosé, umiejetno$¢ samodzielnego organizowania czasu pracy oraz gotowos¢ do ciaglego uczenia sig;
zdolno$¢ myslenia analitycznego i syntetycznego;

operatywnos¢ W dziataniach i dyspozycyjnosé;

wiedza w zakresie rachunku kosztow w podmiotach leczniczych.

Wymagane dokumenty:

wypelniony i podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie do pobrania na stronie http://www.aotm.gov.pl,
w zaktadce praca;

kopia dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie i staz pracy;

zyciorys kandydata w jezyku polskim oraz list motywacyjny (z dopiskiem ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. 0 ochronie
danych osobowych Dz.U. z 2014, poz. 1182”);

opcjonalnie — kopie dokumentéw potwierdzajacych umiejgtnosci jezykowe;

opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajacych inne umiejetnosci.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia 21.05.2015 roku na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
ul. I. Krasickiego 26, 02-611 Warszawa z dopiskiem na kopercie: ,,oferta pracy AOTMiT/32/WT/15”

Wszelkie zapytania dotyczace oferty pracy prosimy kierowa¢ pod numer telefonu: (22) 56-67-206.
Inne informacje.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy si¢ data wplywu do siedziby Agencji Oceny Technologii Medycznych i
Taryfikacji).

Oferty 0sob, ktore nie zostaty wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostang komisyjnie zniszczone.

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.



http://www.aotm.gov.pl/

