Prezes Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
oglasza nabor na stanowisko:
Miodszego specjalisty/Specjalisty/Starszego specjalisty/Gléwnego specjalisty w Wydziale Taryfikacji.
AOTMIT/33/WT/17
Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
siedziba: ul. Ignacego Krasickiego 26, 02-611 Warszawa

Wymiar etatu: pelny
Liczba etatéw: 1
Miejsce wykonywania pracy: Warszawa
Glowne obowiazki:
e  udzial w tworzeniu rozwigzan informacyjnych i informatycznych usprawniajacych prace Wydziaty Taryfikacji na bazie istniejacego
srodowiska informatycznego, w tym rozwiazan stuzacych gromadzeniu, weryfikacji i analizie duzych zbioréw danych,
e analiza istniejacych rozwigzan informatycznych oraz optymalizacja algorytmow stosowanych w procesach obliczeniowych,
e wspdlpraca z Wydziatem Informatyki przy opracowaniu planéw rozwoju srodowiska informatycznego lub zwigzanego ze srodowiskiem i
informatycznym Wydziatu Taryfikacji,
e  wspolpraca z dostawcami przy realizacji projektow wdrozeniowych dotyczacych srodowiska informatycznego lub zwiazanego ze
srodowiskiem i informatycznym Wydziatu Taryfikacji,
e  gromadzenie, weryfikacja danych oraz przygotowywanie analiz niezbgdnych do okreslania i biezacej aktualizacji taryfy Swiadczen;
e  obliczenia wskaznikéw statystycznych na podstawie danych uzyskanych od $wiadczeniodawcow oraz podmiotéw zobowigzanych do
finansowania $wiadczen opieki zdrowotnej;
e  udzial w pracach nad opracowywaniem propozycji i biezaca aktualizacja metodyki taryfikacji $wiadczen;
e  opracowywanie, weryfikacja, gromadzenie, udostepnianie i upowszechnianie informacji o zasadach ustalania taryfy $wiadczen,
e inne zadania zlecone przez przetozonych.

Wyksztalcenie: wyzsze z obszaru nauk $cistych, ekonomiczne, medyczne lub pokrewne.

Wymagania niezbedne:
e w przypadku ubiegania si¢ o stanowisko specjalisty co najmniej 2-letni udokumentowany staz pracy w innej jednostce, w ktorej
wykonywane byly czynnosci tozsame z podanymi w ogloszeniu gtéwnymi obowigzkami,
e w przypadku ubiegania si¢ o stanowisko starszego specjalisty co najmniej 4-letni udokumentowany staz pracy w innej jednostce, w ktorej
wykonywane byty czynnosci tozsame z podanymi w ogtoszeniu gtdéwnymi obowiazkami,
e w przypadku ubiegania si¢ o stanowisko glownego specjalisty co najmniej 5-letni udokumentowany staz pracy w innej jednostce, w ktorej
wykonywane byty czynnosci tozsame z podanymi w ogtoszeniu gtdéwnymi obowiazkami,

przy czym przez do§wiadczenie zawodowe nalezy rozumie¢ okresy zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, okresy wykonywania
umow cywilnoprawnych, okresy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, okresy odbywania stazy lub praktyk.

znajomosc¢ jezykow Python, SQL,

wiedza z zakresu nauk statystycznych,

podstawy programowania w SAS,

biegta obstuga pakietu Microsoft Office,

umiejetnos¢ przetwarzania i analizy danych,

zdolno$¢ analitycznego myslenia,

umieje¢tnosé ustalania priorytetdéw wykonywanych zadan,

operatywnos$¢ w dziataniach i dyspozycyjnos¢,

znajomos¢ jezyka angielskiego w zakresie niezbgdnym do zrozumienia pi$miennictwa i prowadzenia korespondencji.

Wymagania dodatkowe:
. znajomos¢ HTML, CSS,
e znajomo$¢ systemOw operacyjnych Linux/Unix,
e  znajomos¢ podstaw framework’a Django.

Wymagane dokumenty:

e wypehiony i podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie do pobrania na stronie http://www.aotm.gov.pl,
w zaktadce praca,

e dokument pos$wiadczajacy zakres obowiazkow wykonywanych w poprzednich miejscach pracy tozsamy z gtéwnymi obowiazkami
podanymi w ogtoszeniu - przy ubieganiu si¢ 0 stanowisko Specjalisty, Starszego specjalisty, Gtownego specjalisty,

. kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i do§wiadczenie zawodowe,

. list motywacyjny i zyciorys, w ktérym prosimy o zamieszczenie nastepujacej klauzuli: "wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy, dla potrzeb niezb¢dnych do procesu rekrutacyjnego™ - zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997
o0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014, poz. 1182 z p6zn. zm.),

. opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajacych umiejetnoscei jezykowe,

. opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajacych inne umiejetnosci dodatkowe.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia 23.05.2017 roku na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji

ul. I. Krasickiego 26, 02-611 Warszawa z dopiskiem na kopercie: ,,oferta pracy AOTMiT/33/WT/17”
Wszelkie zapytania dotyczace oferty pracy prosimy kierowaé pod numer telefonu: (22) 56-67-206.



http://www.aotm.gov.pl/

Inne informacje.

e  Oferty otrzymane po terminie nie bgda rozpatrywane (liczy si¢ data wplywu do siedziby Agencji Oceny Technologii Medycznych i
Taryfikacji).

e Oferty osob, ktore nie zostaly wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostang komisyjnie zniszczone.

e  Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.




