Prezes Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
oglasza nabor na stanowisko:
Kierownik Dzialu Standaryzacji Swiadczen Opieki Zdrowotnej
w Wydziale Swiadczen Opieki Zdrowotnej
-AOTMIT/63/WS/17
Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
siedziba: ul. I. Krasickiego 26, 02-611 Warszawa

Wymiar etatu: pelny
Liczba etatow: 1
Miejsce wykonywania pracy: Warszawa

Profil funkcji

Penienie funkcji Kierownika Dziatu Standaryzacji Swiadczen Opicki Zdrowotnej wigze si¢ glownie z zarzadzaniem zespolem oraz biezacymi
projektami. Gtownym obszarem analiz w ramach zadan realizowanych przez Dzial beda: 1) zalecenia postgpowania klinicznego oraz 2) standardy
organizacyjne udzielania $wiadczen zdrowotnych. Specyfika zadan dzialu wymaga wigc od Kierownika umiejetnosci skutecznego i efektywnego
zarzagdzania procesem konsultacji eksperckich, procesami analitycznymi, a takze szerokiej wiedzy nt. organizacji, funkcjonowania i finansowania
systemu ochrony zdrowia w Polsce.

Gléwne obowiazki:

1.  Zarzadzanie procesami analitycznymi i konsultacyjnymi majacymi na celu:
a) Wydanie opinii Prezesa AOTMIiT w zakresie zalecen postepowania dotyczacego diagnostyki i leczenia w ramach $wiadczen
finansowanych ze §rodkow publicznych;
b)  Opracowywanie raportow w sprawie propozycji zmian w zakresie standardow organizacyjnych $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych, w oparciu o:
e Wspdlprace z instytucjami systemu ochrony zdrowia, zajmujacymi si¢ analiza wyrobow medycznych;
o Wspdlprace z instytucjami systemu ochrony zdrowia, zajmujacymi si¢ monitorowaniem jakosci §wiadczen;
e Analiz¢ danych podazowych;
e Obstuge konsultacji ze $wiadczeniodawcami, ekspertami klinicznymi i systemowymi, konsultantami krajowymi i
wojewodzkimi;
e Przygotowanie analiz szacujacych skutki finansowe prowadzonych zmian;
Udziat w pracach koncepcyjnych, projektowych i wdrozeniowych w zakresie organizacji i funkcjonowania systemu ochrony zdrowia;
Biezaca wspolpraca z podmiotami przekazujacymi dane o standardach oraz kosztach $wiadczen opieki zdrowotnej;

Koordynacja wspolpracy migdzynarodowej w zakresie zadan realizowanych przez Wydzial Swiadczen Opieki Zdrowotnej;
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Wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonego.

Wymagane wyksztalcenie:

Wyzsze.

Wymogi formalne:

1. Co najmniej 5-letni udokumentowany staz pracy w jednostce, w ktorej wykonywane byly czynno$ci tozsame z podanymi w ogloszeniu
gléwnymi obowigzkami, w tym wymagane co najmniej 3-letnie do§wiadczenie w pracy o charakterze analitycznym;

2. Do$wiadczenie w zarzadzaniu projektami i/lub zespotami projektowymi;

3. Znajomo$¢ przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1793 z pozn. zm.);

4. Znajomo$¢ zasad organizacji, funkcjonowania i finansowania systemu ochrony zdrowia;

5. Znajomo$¢ zasad oceny technologii medycznych zgodnie z zasadami Evidence Based Medicine (EBM) oraz Health Technology Assessment (HTA);
w tym znajomo$¢ wytycznych AOTMIT we wskazanym zakresie;

6. Znajomos$¢ pakietu MS Office;

7. Nienaganna kultura osobista, doskonata komunikatywnos¢.

Dodatkowe preferowane wymogi:

preferowane wyksztalcenie z zakresu medycznego/zdrowia publicznego/farmaceutyczne,
inicjatywa w dziataniu, doktadnos$¢ i samodzielnos¢,

umiejetnos¢ wystapien publicznych i prowadzenia prezentacji,
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4. doswiadczenie zawodowe w instytucji systemu ochrony zdrowia,

5. determinacja w realizacji zatozonych celow oraz umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,
6

dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego.




Wymagane dokumenty:

wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie do pobrania na stronie http://www.aotm.gov.pl, w
zaktadce praca;

zyciorys kandydata w jezyku polskim i angielskim, ktory powinien zawiera¢ nast¢pujaca klauzule ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. 0
ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2014, poz. 1182 z p6zn. zm.)”;

list motywacyjny w jezyku polskim i angielskim;

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie;

kopie dokumentow potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe;

dokument po$wiadczajacy zakres obowiazkow tozsamy z gtdéwnymi obowigzkami podanymi w ogloszeniu;
opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajacych umiejetnosci jezykowe;

opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajacych inne umiejgtnosci dodatkowe.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia 29.09.2017 roku na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
ul. I. Krasickiego 26, 02-611 Warszawa z dopiskiem na kopercie: ,,oferta pracy AOTMiT/63/WS/17”

Wszelkie zapytania dotyczace oferty pracy prosimy kierowa¢ pod numer telefonu: (22) 56-67-206.

Inne informacje.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy si¢ data wplywu do siedziby Agencji Oceny Technologii Medycznych i
Taryfikacji).

Oferty osob, ktore nie zostaty wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostang komisyjnie zniszczone.

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.



http://www.aotm.gov.pl/

