Prezes Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
oglasza nabor na stanowisko:
Programisty w Wydziale Informatyki
-AOTMIT/25/1T/19
Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
siedziba: ul. Przeskok 2, 00-032 Warszawa

Wymiar etatu: pelny
Liczba etatow: 2
Miejsce wykonywania pracy: Warszawa

Gléwne obowiazki:
e udzial w projektowaniu, testowaniu i wdrazaniu aplikacji na potrzeby Agencji, w tym rozwiazan stuzacych gromadzeniu, weryfikacji
i analizie duzych zbioréw danych, opracowywanie i sporzadzanie dokumentacji budowanych aplikacji,
e  praca w zespole zajmujacym sig:

a) utrzymaniem ciaglo$ci funkcjonowania systemow informacyjnych, w tym:
= systemow do przekazywania danych,
= modutéw analitycznych integrujacych dane z systemow do przekazywania danych,

L] innych aplikacji,

b) administrowaniem powyzszymi systemami, w tym:
= poprawianie btedow programistycznych,
. zarzadzanie serwerami,

¢) administrowaniem bazami danych i utrzymanie procesow ETL:
= utrzymanie bazy danych,

= gwarantowanie spdjnosci danych i zarzadzanie wersjami danych.

Wymagane wyksztalcenie:

. Minimum $rednie

Wymagania niezbedne:
e  znajomos¢ jezyka SQL,
. znajomos¢ HTMLS, CSS3,
e znajomos$¢ jezyka Python,
e znajomos¢ podstaw framework’a Django,
®  umigjgtno$¢ przetwarzania i analizy danych,
e zdolno$¢ analitycznego myslenia,
e umiej¢tno$¢ ustalania priorytetoéw wykonywanych zadan,
e  operatywno$¢ w dziataniach i dyspozycyjnosc,

e znajomos¢ jezyka angielskiego w zakresie niezbednym do zrozumienia pi$miennictwa.

Wymagania dodatkowe:

e znajomos¢ systemow operacyjnych Linux/Unix,

e Znajomo$¢ JavaScript,

e  doswiadczenie w zarzadzaniu bazami danych (preferencyjnie MySQL),
e  podstawy programowania w SAS/R lub innym narzg¢dziu statystycznym,

e  podstawowa wiedza z zakresu nauk statystycznych.

Co oferujemy:
e zatrudnienie w oparciu 0 Umowg o pracg;

e pakiet benefitow pozaptacowych (m.in. karta Multisport, ubezpieczenie grupowe, $wiadczenia socjalne).




Wymagane dokumenty:

e  wypehiony i podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie do pobrania na stronie http://www.aotm.gov.pl,
w zakladce praca;

e  zyciorys kandydata w jezyku polskim, ktory powinien zawiera¢ nastgpujaca klauzulg ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyjnego przez Agencje Oceny
Technologii Medycznych i Taryfikacji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1)”;

. list motywacyjny w jezyku polskim;
. kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie;
e opcjonalnie - kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe (np.: $wiadectwa pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu,

a takze okresy aktywnosci zawodowej wynikajace z umow, do ktorych stosuje si¢ przepisy o zleceniu i innych uméw cywilnoprawnych
oraz o wykonywaniu dzialalno$ci gospodarczej);

e opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajacych umiejetnoscei jezykowe;

e opcjonalnie — kopie dokumentéw potwierdzajacych inne umieje¢tnosci dodatkowe.
Zainteresowane osoby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia 10.04.2019 roku na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
ul. Przeskok 2, 00-032 Warszawa
z dopiskiem na kopercie: ,oferta pracy AOTMIiT/25/1T/19”

Wszelkie zapytania dotyczace oferty pracy prosimy kierowaé pod numer telefonu: 22-101-47-03.

Inne informacje:

. Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy si¢ data wpltywu do siedziby Agencji Oceny Technologii Medycznych i
Taryfikacji).

. Oferty 0sob, ktore nie zostaty wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostang komisyjnie zniszczone.

. Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.



http://www.aotm.gov.pl/

