Prezes Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
ogtasza nabor na stanowisko:
Konsultanta
w Wydziale Swiadczen Opieki Zdrowotnej
-AOTMIiT/32/WS/20
Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
siedziba: ul. Przeskok 2, 00-032 Warszawa

Wymiar etatu: petny
Liczba etatow: 1
Miejsce wykonywania pracy: Krakow

Gléwne obowiazki:

weryfikacja $wiadczen opieki zdrowotnej okreslonych w wykazach swiadczen gwarantowanych pod wzgledem ich skutecznosci, bezpieczenstwa,
optacalnodci i zgodnosci z wytycznymi praktyki klinicznej, w tym ocena aktualnych warunkéw realizacji $wiadczen oraz identyfikacja potrzeb zdrowotnych;
udzielanie konsultacji dot. standardu rachunku kosztow, interpretowanie tresci zapisow rozporzadzenia;

prowadzenie analiz/monitorowanie skutkow wdrozenia standardu rachunku kosztow;

szkolenie/coaching w zakresie standardu rachunku kosztow;

wspolpraca w procesie wdrazania standardu rachunku kosztow u $wiadczeniodawcow;

udziat w pracach nad zastosowaniem standardu rachunku kosztéw w procesie wyceny $wiadczen zdrowotnych;

udziat w pracach koncepcyjnych, projektowych i wdrozeniowych w zakresie organizacji i funkcjonowania systemu ochrony zdrowia;

wspolpraca w realizacji zadan z pozostatymi cztonkami zespotu projektowego oraz ekspertami zewngtrznymi i instytucjami ochrony zdrowia;
przygotowywanie raportow oraz dokumentacji towarzyszacej z uwzglednieniem obowiazujacych wzordw;

prezentowanie wynikow prowadzonych projektow na posiedzeniach Rad dzialajacych przy Prezesie Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji;
prowadzenie biezacej korespondencji w ramach realizowanych zadan oraz jej archiwizacja;

wykonywanie innych zadan przetozonych.

Wymagane wyksztalcenie:

Wyzsze na kierunkach: medycznych, ekonomicznych lub pokrewnych (np. zdrowie publiczne)

Wymagania niezbedne:

Dos$wiadczenie zawodowe:

v’ co najmniej 8 lata doswiadczenia zawodowego,

- przez do$wiadczenie zawodowe nalezy rozumie¢ okresy zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, okresy wykonywania uméw cywilnoprawnych,
okresy prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, okresy odbywania stazy lub praktyk,

posiadanie kompetencji dziedzinowych na poziomie eksperckim z obszaru wiedzy medycznej lub ekonomicznej, w tym rachunkowosci i wyceny
kosztow $wiadczen medycznych,

posiadanie kompetencji dziedzinowych na poziomie eksperckim z zakresu standardu rachunku kosztow — kompetencje z zakresu interpretacji
przepisow,

bardzo dobra znajomo$¢ zasad funkcjonowania systemu ochrony zdrowia, zwlaszcza w zakresie sprawozdawczosci, rozliczania i finansowania
$wiadczen szpitalnych,

do$wiadczenie w obstudze oprogramowania ksiegowo-finansowego,

zdolno$¢ analitycznego myslenia,

umiejetnos¢ ustalania priorytetow wykonywanych zadan,

umiejetnos¢ podejmowania decyzji i samodzielnosé,

umiejgtnoscei z zakresu prowadzenia szkolen specjalistycznych,

znajomos¢ jezyka angielskiego w zakresie niezbgdnym do zrozumienia pi$miennictwa.

Co oferujemy:

szkolenia oraz mozliwo$¢ rozwoju zawodowego;
zatrudnienie w oparciu 0 uUmowg o prace;
pakiet benefitow pozaptacowych (m.in. karta sportowa, ubezpieczenie grupowe);

pracg w zgranym zespole.




Przebieg rozmowy rekrutacyjnej:

. Przed przystapieniem do rozmowy rekrutacyjnej prosimy zapoznac si¢ z strukturg AOTMIT, jej zadaniami oraz innymi informacjami dostepnymi na
naszej stronie internetowej oraz ustawami w stopniu umozliwiajacym rozmowe na ich temat.

. rozmowa rekrutacyjna moze odby¢ si¢ przy pomocy aplikacji ZOOM.

Wymagane dokumenty:

. wypehiony i podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie do pobrania na stronie http://www.aotm.gov.pl,
w zaktadce praca;

. zyciorys kandydata w jezyku polskim, ktory powinien zawiera¢ nastgpujaca klauzule ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy, dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacyjnego przez Agencje Oceny Technologii Medycznych
i Taryfikacji zgodnie z rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i W sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1)”;

. list motywacyjny w jezyku polskim;

. kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie;

. kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie kompetencji dziedzinowych na poziomie eksperckim z obszaru z obszaru wiedzy medycznej
lub ekonomicznej,

. kopie dokumentéw potwierdzajacych do$wiadczenie zawodowe (np.: $wiadectwa pracy, za$wiadczenie o zatrudnieniu, a takze okresy
aktywnosci zawodowej wynikajace z umow, do ktorych stosuje sie przepisy 0 zleceniu

i innych uméw cywilnoprawnych oraz o wykonywaniu dziatalnosci gospodarczej);
. opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajacych umiejetnosci jezykowe;
. opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajacych inne umiejetnosci dodatkowe;

e opcjonalnie - dobrowolna zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych przez
AOTMIT znajdujaca si¢ w zaktadce PRACA.

Zainteresowane 0soby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia 26.08.2020 roku na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji

ul. Przeskok 2,

00-032 Warszawa

z dopiskiem na kopercie: ,,oferta pracy AOTMIiT/32/WS/20”

lub mailowo (skany dokumentéw) na adres: rekrutacja@aotm.gov.pl, z dopiskiem w temacie maila ,,oferta pracy AOTMiT/32/WS/20”.
Wszelkie zapytania dotyczace oferty pracy prosimy kierowaé pod numer telefonu: 22 101 47 03 lub 04.

Inne informacje.

. Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data wpltywu do siedziby Agencji Oceny Technologii Medycznych i
Taryfikacji).

. Oferty 0sdb, ktore nie zostaty wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostang komisyjnie zniszczone.

. Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.




