Prezes Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
ogtlasza nabor na stanowisko:
Dyrektora Biura Prezesa
-AOTMIiT/29/BK/21
Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
siedziba: ul. Przeskok 2, 00-032 Warszawa

Wymiar etatu: petny
Liczba etatéw: 1
Miejsce wykonywania pracy: Warszawa

Gléwne obowiazki:

. kierowanie Biurem Prezesa zwanym dalej ,,Biurem”;
. nadzor i zarzadzanie (tj. planowanie, organizacja, kierowanie i kontrola realizacji) zadaniami z zakresu podlegtych Dziatow i Sekretariatu
Glownego, zgodnie z obowigzujagcym regulaminem, w tym m. in.:
v’ dziataniami zwigzanymi z wydawaniem rekomendacji, opinii, obwieszczen Prezesa Agenciji,
v’ wspieraniem prac zwigzanych z przygotowaniem i aktualizacja wytycznych metodologii proceséw analitycznych realizowanych przez
komorki organizacyjne Agencji;

AN

realizacja spraw zwigzanych z zapewnieniem prawidlowej organizacji i funkcjonowania Agencji;

koordynacja wspétpracy z o$rodkami naukowo-badawczymi oraz instytucjami systemu ochrony zdrowia realizowanej przez komérki
organizacyjne Agencji;

koordynacja wspotpracy miedzynarodowej realizowanej przez komorki organizacyjne Agencji;

realizacjg i koordynacjg dziatan zwigzanych z implementacjg strategii komunikacji Agencji;

zapewnieniem realizacji zadan realizowanych przez Rade ds. Taryfikacji oraz Rade Przejrzystosci;

AN

koordynacja realizacji ustawowych dziatan zwigzanych z dziatalno$cig szkoleniowo-edukacyjng Agencji;
inicjowaniem, wspieraniem i prowadzeniem analiz oraz badan naukowych i prac rozwojowych w zakresie oceny technologii medycznej,
taryfikacji §wiadczen oraz sporzadzanie oceny zatozen do realizacji $wiadczen opieki zdrowotne;
v' wspblpracg z zewnetrznymi instytucjami krajowymi z zakresie zadah Biura oraz w zakresie kompetencji przekazanych przez Prezesa.
. okre$lanie zakresu obowiazkow pracownikow Biura;
. planowanie, podejmowanie decyzji, organizacja, kierowanie i nadzor nad zgodnym z przepisami prawa i terminowym
wykonywaniem obowiazkoéw przez pracownikéw Biura oraz nad przestrzeganiem porzadku i dyscypliny pracy w Biurze;
. wspoOlpraca z innymi komdrkami organizacyjnymi Agencji, Ministerstwem Zdrowia oraz innymi podmiotami przy realizacji zadan Biura
oraz wspotpraca z organami administracji rzadowej oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ w zakresie oceny technologii medycznych
w innych krajach;
. nadzorowanie jako$ci dokumentacji wytwarzanej w Biurze,
. inne zadania zlecone przez Prezesa Agenciji.

AN NN

Wymagane wyksztalcenie:
o Wyisze.

Wymagania niezbedne:
e Doswiadczenie zawodowe:
v/ co najmniej 10 lata doswiadczenia zawodowego,

- przez doswiadczenie zawodowe nalezy rozumie¢ okresy zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, okresy wykonywania umow
cywilnoprawnych, okresy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, okresy odbywania stazy lub praktyk,

e znajomos$¢ przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych (Dz. U. z 2021
r., poz. 1285 z p6zn. zm.),

e znajomosc¢ przepisow ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekow, srodkow spozywcezych specjalnego przeznaczenia zywienioweg0 Oraz
wyroboéw medycznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 523.),

e znajomo$¢ w zakresie metodyki i rozwiazan migdzynarodowych w obszarze oceny technologii medycznych,

e znajomos¢ aktow wykonawczych do ww. ustaw w zakresie zadan Agencji,

o wiedza w zakresie evidence based medicine,

® umiej¢tnos¢ organizowania pracy i zarzadzania podlegltymi zespotami pracownikow,

e umiej¢tnos¢ ustalania priorytetow wykonywanych zadan,

e biegla obstuga pakietu Microsoft Office,

e bardzo dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego.




Wymagania dodatkowe:

e do$wiadczenie zawodowe w jednostkach podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra Zdrowia,
e operatywnos$¢ w dziataniach i dyspozycyjnosé,

e zdolno$¢ myslenia analitycznego i syntetycznego

e umiej¢tno$¢ wystapien publicznych.

Przebieg rozmowy rekrutacyjnej:

e Rozmowa rekrutacyjna moze zosta¢ przeprowadzona przy pomocy aplikacji ZOOM.

Wymagane dokumenty:

e wypelniony i podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie do pobrania na stronie http://www.aotm.gov.pl,
w zaktadce praca;

e zyciorys kandydata w jezyku polskim, ktory powinien zawiera¢ nastepujacg klauzule ,,Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy, dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacyjnego przez Agencje Oceny Technologii
Medycznych i Taryfikacji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1)”;

e kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie;

e kopie dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe (np.: $wiadectwa pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu, a takze okresy
aktywnosci zawodowej wynikajgce z umow, do ktorych stosuje sie przepisy o zleceniu i innych uméw cywilnoprawnych oraz o
wykonywaniu dziatalno$ci gospodarczej);

o list motywacyjny w jezyku polskim;

e opcjonalnie — kopie dokumentéw potwierdzajacych umiejetnosci jezykowe;

e opcjonalnie — kopie dokumentéw potwierdzajacych inne umiejetnosci dodatkowe;

e opcjonalnie - dobrowolna zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych przez
AOTMIT znajdujaca sie w zaktadce PRACA.

Zainteresowane 0soby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia 13.08.2021 roku na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji

ul. Przeskok 2,

00-032 Warszawa

z dopiskiem na kopercie: ,,oferta pracy AOTMIiT/30/BK/21”

lub mailowo (skany dokumentéw PDF) na adres: rekrutacja@aotm.gov.pl, z dopiskiem w temacie maila ,,oferta pracy AOTMiT/30/BK/21”.

Rozmiar maila i zalgcznikéw nie moze przekracza¢ S0MB.

Wszelkie zapytania dotyczgce oferty pracy prosimy kierowaé pod numer telefonu: 22 101 47 03 lub 04.

Inne informacje.

. Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy si¢ data wptywu do Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji).
. Oferty 0sob, ktdre nie zostaty wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostang komisyjnie zniszczone.

. Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
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