Prezes Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
ogtasza nabor na stanowisko:
Glownego specjalisty
w Wydziale Swiadczen Opieki Zdrowotnej
-AOTMIT/43/WS/21
Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
siedziba: ul. Przeskok 2, 00-032 Warszawa

Wymiar etatu: petny
Liczba etatow: 1
Miejsce wykonywania pracy: Chetm

Oferujemy elastyczne warunki pracy, uwzgledniajace mozliwo$¢ pracy zdalnej i zadaniowego czasu pracy (praca zdalna, home office), zgodnie
z zapisami regulaminu pracy obowiazujacego w AOTMIT.

W zwiagzku z rosnagcym stopniem zlozonosci realizowanych procesow analitycznych poszukujemy lidera merytorycznego do realizacji projektow
analitycznych i badawczych z do§wiadczeniem w obszarze opieki zdrowotnej lub oceny technologii medycznych (HTA).

Glowne obowiazki:

Realizacja wybranych dziatan analitycznych zgodnych z profilem kompetencji kandydata w ramach zadan podejmowanych przez Wydziat Swiadczen
Opieki Zdrowotne;j.

Zadania Wydzialu obejmuja w szczegélnosci:

e przygotowywanie raportdw analitycznych w sprawie oceny nowych technologii medycznych (procedury diagnostyczne lub zabiegowe
lub wyroby medyczne wraz z procedurami medycznymi) w aspekcie ich kwalifikacji jako $wiadczen gwarantowanych,

e weryfikacja $wiadczen opieki zdrowotnej okreslonych w wykazach $wiadczen gwarantowanych pod wzgledem ich skutecznosci,
bezpieczefistwa, optacalnosei i zgodnosei z wytycznymi praktyki klinicznej, w aspekcie zmiany technologii medycznych, zmiany poziomu
lub sposobu finasowania, lub usunigcia z wykazu $wiadczen gwarantowanych,

e opracowywanie propozycji zmian w zakresie standardow organizacyjnych poszczegélnych $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych zgodnie ze zleceniem Ministra Zdrowia,

e przeglad i opracowywanie propozycji procedur operacyjnych majacych na celu standaryzacje i podnoszenie jakosci procesdw analitycznych,

e uczestnictwo w pracach koncepcyjnych, projektowych i wdrozeniowych w zakresie organizacji i funkcjonowania systemu ochrony zdrowia,

e przygotowywanie analiz szacujacych skutki finansowe prowadzonych zmian w wykazach §wiadczen gwarantowanych,

e wspolpraca z ekspertami zewnetrznymi (krajowymi i zagranicznymi), instytucjami ochrony zdrowia oraz osrodkami naukowo-badawczymi
w zakresie realizowanych zadan,

e wspolpraca w realizacji zadaf z pozostatymi cztonkami zespotu projektowego,

e prowadzenie prac zwiazanych z analizowaniem i udzielaniem informacji o produktach leczniczych i wyrobach medycznych,

e wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonych.

Wymagane wyksztalcenie:
e Wyzsze z obszaru nauk medycznych (np. farmacja, analityka medyczna), nauk ekonomicznych lub pokrewnych (np. zdrowie publiczne, statystyka).

Wymagania niezbedne:
e Doswiadczenie zawodowe:

v najmniej 5-letnie do$wiadczenie zawodowe w jednostce, w ktorej wykonywane byly czynnosci zblizone z zakresem obowigzkow wynikajacych
z zadan Wydziatu podanych w ogloszeniu, w tym weryfikowalne doswiadczenie zawodowe w zarzadzaniu projektami lub zespotem projektowym,

- przez do$wiadczenie zawodowe nalezy rozumie¢ okresy zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, okresy wykonywania umow
cywilnoprawnych, okresy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, okresy odbywania stazy lub praktyk,

e znajomos¢ organizacji, funkcjonowania i finasowania systemu ochrony zdrowia,

e znajomos$¢ pojec i zasad z zakresu medycyny opartej na dowodach (Evidence Based Medicine, EBM) oraz oceny technologii medycznych (Health

Technology Assessment, HTA), w tym znajomos$¢ polskich wytycznych HTA,

e znajomos$¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajacym pracg przy wykorzystaniu opracowan publikowanych w tym jezyku,

e bardzo dobra umiej¢tnosé postugiwania si¢ pakietem Microsoft Office (Word, Excel, Power Point),

® umiejetno$¢ organizowania pracy i ustalania priorytetow wykonywanych zadan,

e nienaganna kultura osobista, doskonata komunikatywnos¢.




Wymagania dodatkowe:

mile widziane do$wiadczenie zawodowe w podmiocie wykonujacym dziatalno$¢ lecznicza i udzielajacym $§wiadczen zdrowotnych,
ukonczone szkolenia, kursy, studia podyplomowe z zakresu EBM oraz HTA lub z zakresu organizacji ochrony zdrowia,

wiedza z zakresu nauk statystycznych,

odpowiedzialnos¢, rzetelno$é, samodzielnosé, terminowosé,

umiejetno$¢ zarzadzania czasem oraz radzenia sobie w trudnych i nieprzewidzianych sytuacjach.

Co oferujemy:

mozliwo$¢ rozwoju zawodowego,
zatrudnienie w oparciu 0 umowe o pracg,
pakiet benefitow pozaptacowych (m.in. karta Multisport, ubezpieczenie grupowe, $wiadczenia socjalne),

prace w zgranym zespole specjalistow.

Przebieg rozmowy rekrutacyjnej:

formy weryfikowania kompetencji kandydatow ustali komisja rekrutacyjna, ktora moze w stosowaé¢ nastgpujace narzedzia i techniki selekcji:
rozmowe kwalifikacyjna, test wiedzy z zakresu przedstawionych wymagan, weryfikacj¢ znajomosci j. angielskiego kandydata.

Rozmowa rekrutacyjna zostanie przeprowadzona przy pomocy aplikacji ZOOM.

Wymagane dokumenty:

wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie do pobrania na stronie http://www.aotm.gov.pl,
w zaktadce praca;

zyciorys kandydata w jezyku polskim i angielskim, ktéry powinien zawiera¢ nastepujaca klauzule ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyjnego przez Agencje Oceny Technologii
Medycznych i Taryfikacji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1)”,

list motywacyjny w jezyku polskim i angielskim;

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie;

kopie dokumentoéw potwierdzajacych co najmniej 5- letnie do$wiadczenie zawodowe, w tym doswiadczenie zawodowe w zarzadzaniu
projektami lub zespotem projektowym (np.: §wiadectwa pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu, a takze okresy aktywnosci zawodowej wynikajace
z umoéw, do ktorych stosuje si¢ przepisy 0 zleceniu i innych uméw cywilnoprawnych oraz o wykonywaniu dziatalno$ci gospodarczej);
opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajacych umiejetnosci jezykowe;

opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajgcych inne umiejetnosci dodatkowe;

opcjonalnie - dobrowolna zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych przez
AOTMIT znajdujaca si¢ w zaktadce PRACA.

Zainteresowane 0soby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia 08.10.2021 roku na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji

ul. Przeskok 2,

00-032 Warszawa

z dopiskiem na kopercie: ,,oferta pracy AOTMiT/43/WS/21”

lub mailowo (skany dokumentéw PDF) na adres: rekrutacja@aotm.gov.pl, z dopiskiem w temacie maila ,,oferta pracy AOTMiT/43/WS/21”.

Rozmiar maila i zatacznikéw nie moze przekracza¢ SOMB.

Wszelkie zapytania dotyczace oferty pracy prosimy kierowaé¢ pod numer telefonu: 22 101 47 03 lub 604 959 400.
Inne informacje.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy si¢ data wptywu do Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji).
Oferty 0sob, ktore nie zostaty wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostang komisyjnie zniszczone.
Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.




