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PREZES AGENCJI OCENY TECHNOLOGII MEDYCZNYCH OGLASZA NABOR NA
STANOWISKO

Miodszego specjalisty/Specjalisty/Starszego specjalisty/Glownego specjalisty

w Biurze Ksiegowosci

w Warszawie
AOTMIiT/40/BKS/22

LICZBA ETATOW: 1
CO ROBIMY:

e Jestesmy jednostkg opiniodawczo-doradczg dla Ministra Zdrowia. Naszg rolg jest wspomaganie
Ministra Zdrowia w podejmowaniu decyzji dotyczacych finansowania swiadczen lekowych i
nielekowych w systemie ochrony zdrowia oraz taryfikacji $wiadczen opieki zdrowotnej.

e W tym celu wykorzystujemy ocene technologii medycznych, HTA (Health Technology
Assessment) oraz pracujemy zgodnie z zasadami EBM (Evidence Based Medicine), czyli
medycyny opartej wytacznie na dowodach naukowych.

OSOBA NA TYM STANOWISKU:

e \Wspiera glownego ksiggowego w zakresie prowadzenia ksigg rachunkowych, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami ustawy o rachunkowosci i przepisami prawa podatkowego,

e prowadzi kontrole formalna i rachunkowa dokumentacji finansowej (faktury, rachunki, wyciagi
bankowe,

e dekretuje dowody ksiggowe,

o weryfikuje dane ksiggowe w tym obrotow i sald oraz dziennika ksiegi glownej,
e uczestniczy w biezacej analizie wydatkow wzgledem planu finansowego,

e uczestniczy w rozliczaniu projektow finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej,

e prowadzi obstuge finansowo-ksiegowa Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

e sporzadza analizy na potrzeby wewnetrzne 1 zewnetrzne.

DOLACZ DO NAS JEZELI:

e masz wyksztalcenie wyzsze

e znasz ustawe o rachunkowosci;

e znasz ustawe o finansach publicznych;

e znasz ustawe o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych w czesci
dotyczacej AOTMIT;

e sprawnie postugujesz si¢ narzedziami pakietu MS Office (Word, Excel)

DODATKOWO DOCENIAMY:

e wyksztalcenie z zakresu rachunkowosci;




e doswiadczenie w pracy w jednostkach sektora finanso6w publicznych;
e mile widziane do§wiadczenie w pracy z programem Comarch ERP Optima.
e bardzo dobra organizacja pracy.

OFERUJEMY:
e  prace w zgranym zespole,
e  szkolenia wewng¢trzne i zewngetrzne,
e  zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace.
e pakiet benefitow pozaptacowych (m.in. karta Multisport, ubezpieczenie grupowe, §wiadczenia
socjalne).

WYMAGANE DOKUMENTY:

e oSwiadczenie dla o0soby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie do pobrania na stronie
http://www.aotm.gov.pl, w zaktadce praca,

e CV wraz z klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej
ofercie pracy, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyjnego przez AOTMIT
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozp. o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1)”,
kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,
kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe i staz pracy w przypadku
aplikacji na stanowisko Specjalisty (2 lata), Starszego specjalisty (4 lata) Glowny specjalista (5
lat) (np.: $wiadectwa pracy, zaswiadczenie 0 zatrudnieniu, atakze okresy aktywnoS$ci
zawodowej wynikajace z umoéw, do ktorych stosuje sie przepisy o zleceniu i innych uméw
cywilnoprawnych oraz o wykonywaniu dziatalno$ci gospodarczej).

e opcjonalnie — kopie dokumentow potwierdzajacych umiejetnosci jezykowe oraz dodatkowe
umiejetnosci

e opcjonalnie — zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez AOTMiT znajdujaca si¢ w zaktadce PRACA.

Zainteresowane 0soby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia 11.05.2022 roku:

na adres mailowy: rekrutacja@aotm.gov.pl, z dopiskiem w temacie maila ,oferta pracy
AOTMIT/40/BKS/22”,

- lub pocztg na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji

ul. Przeskok 2,

00-032 Warszawa

z dopiskiem na kopercie: ,,oferta pracy AOTMiT/40/BKS/22”

Wszelkie zapytania dotyczace oferty pracy prosimy kierowa¢ pod numer telefonu: 22 101 47 03 lub
604-959-400.

Inne informacje.

*Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy si¢ data wplywu do Agencji Oceny
Technologii Medycznych i Taryfikacji).

*Oferty osob, ktore nie zostaty wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostang komisyjnie
zniszczone.

*Kandydaci, ktorzy speinia wymagania formalne, zostang powiadomieni 0 terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.



https://www.aotm.gov.pl/o-nas/praca/

