PREZES AGENCJI OCENY TECHNOLOGII MEDYCZNYCH
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO

Glownego specjalisty / Konsultanta o profilu ,,HR Specialist”

w Biurze Kadr

AOTMIiT/19/BK/23
LICZBA ETATOW: 1
Miejsce pracy: Warszawa

e JesteSmy jednostka opiniodawczo-doradcza dla Ministra Zdrowia. Nasza rola jest wspomaganie
Ministra Zdrowia w podejmowaniu decyzji dotyczacych finansowania $wiadczen lekowych i
nielekowych w systemie ochrony zdrowia oraz taryfikacji $wiadczen opieki zdrowotne;.

e W zwigzku z rosngca liczba realizowanych projektéow szukamy do naszego zespotu osoby, ktora
wesprze nas swoim doswiadczeniem w zakresie procesow HR 1 bedzie pelni¢ funkcje doradcza
w zakresie kluczowych kompetencji Biura Kadr. Zatrudniona osoba bedzie miata mozliwo$¢
realizowania swoich pomystow i projektéw. Rownie istotna, jak doswiadczenie, jest dla nas
umiejetnos¢ nawigzywania relacji, che¢ ksztatcenia 1 umiejetnosé pracy w zespole.

Napisz do nas jezeli:

e Chcesz mie¢ wptyw na ksztattowanie polityki kadrowej w agencji rzadowej odpowiedzialnej za system
ochrony zdrowia w Polsce;

e Chcesz wykorzysta¢ swoja wiedz¢ w zakresie prawa pracy;

e Pasjonujesz si¢ nowoczesnym HR;

OSOBA NA TYM STANOWISKU ODPOWIADA ZA:

e prowadzenie catosci spraw personalnych w organizacji;

e kompleksowa obstuga kadrowa pracownikoéw, w tym dokumentacji personalnej;

e zarzadzanie danymi pracownikow w odpowiednich systemach;

e doradztwo w zakresie ustalenia priorytetow i zarzadzania projektami HR;

e bezposrednia wspotpraca z HR Business Partnerem w celu oceny i wdrazania kluczowych rozwigzan
dla organizacji;

e wspieranie kadry zarzadzajacej w zakresie podejmowania kluczowych decyzji dot. min. zarzadzanie
czasem pracy oraz kwestii zwigzanych z stosowaniem przepisOw prawa pracy;

e Wspottworzenie regulacji wewnetrznych 1 dbatos¢ o ich przestrzeganie;

e biezace $ledzenie zmian w przepisach prawa pracy;

e przygotowanie analiz, raportéw i zestawien zgodnych z zapotrzebowaniem.

DOLACZ DO NAS JEZELI:

e posiadasz co najmniej 5-letni, udokumentowany staz pracy lub doswiadczenie zawodowe przy
ubieganiu si¢ o stanowisko Gtownego specjalisty lub co najmniej 8-letni udokumentowany staz pracy




lub doswiadczenie zawodowe przy ubieganiu si¢ o stanowisko Konsultanta;
e posiadasz wyksztalcenie wyzsze - preferowane kierunki: ZZL, zarzadzanie, prawo;

e bardzo dobrze znasz przepisy prawa pracy;

e posiadasz doswiadczenie w obstudze programéw kadrowo-ptacowych (preferowana Optima);
e rozumiesz procesy HR i potrafisz wdrozy¢ je do organizacji,

e jeste$ osoba samodzielng, wielozadaniowsg i odpowiedzialng za realizacj¢ powierzonych zadan;
¢ biegle postugujesz si¢ pakietem Microsoft Office.

OFERUJEMY:

e zatrudnienie na podstawie umowy o prace;

e pakiet niezbednych szkolen oraz mozliwo$¢ rozwoju w strukturach firmy;

e pakiet benefitow pozaptacowych (m.in. karta Multisport, ubezpieczenie grupowe, zaj¢cia z jezyka
angielskiego, $wiadczenia socjalne);

WYMAGANE DOKUMENTY:

e wlasnorecznie podpisane oswiadczenie dla osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie do pobrania
na stronie http://www.aotm.gov.pl, w zaktadce praca,

e CV wraz zklauzulg: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyjnego przez AOTMIT zgodnie z
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozp. o ochronie danych)
(Dz.U.UE.L.2016.119.1)”,

e kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

e kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe i staz pracy (np.: $wiadectwa pracy,
zaswiadczenie 0 zatrudnieniu, a takze okresy aktywnos$ci zawodowej wynikajgce Z uméw, do ktorych
stosuje si¢ przepisy o zleceniu i innych uméw cywilnoprawnych oraz 0 wykonywaniu dziatalnosci
gospodarczej).

Zainteresowane 0soby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia 22.03.2023 roku:

na adres mailowy rekrutacja@aotm.gov.pl, z dopiskiem w temacie maila ,oferta pracy
AOTMIT/19/BK/23”,

lub poczta na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji

ul. Przeskok 2,

00-032 Warszawa

z dopiskiem na kopercie: ,,oferta pracy AOTMIiT/19/BK/23”

Wszelkie zapytania dotyczace oferty pracy prosimy kierowaé¢ pod numer telefonu: 22 101 47 03 lub
604-959-400.

« Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy si¢ data wptywu do Agencji Oceny Technologii
Medycznych i Taryfikacji).

» Oferty osob, ktore nie zostaty wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostang komisyjnie zniszczone.
+ Kandydaci, ktérzy spetnig wymagania formalne, zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.



https://www.aotm.gov.pl/o-nas/praca/

