
  

 
 

PREZES AGENCJI OCENY TECHNOLOGII MEDYCZNYCH   

OGŁASZA NABÓR NA STANOWISKO 

Starszego Specjalisty/ Głównego Specjalisty/ Konsultanta  

 w Biurze Prawnym 
AOTMiT/70/BPR/24 

Warszawa 

LICZBA ETATÓW: 1 

 CO ROBIMY:  

  

• Jesteśmy jednostką opiniodawczo-doradczą dla Ministra Zdrowia. Naszą rolą jest 

wspomaganie Ministra Zdrowia w podejmowaniu decyzji dotyczących finansowania 

świadczeń lekowych i nielekowych w systemie ochrony zdrowia oraz taryfikacji 

świadczeń opieki zdrowotnej.  

• W tym celu wykorzystujemy ocenę technologii medycznych, HTA (Health Technology 

Assessment) oraz pracujemy zgodnie z zasadami EBM (Evidence Based Medicine), czyli 

medycyny opartej na dowodach naukowych.   

  

OSOBA NA TYM STANOWISKU ODPOWIADA ZA:  

• pozyskiwanie i rozliczanie dotacji z funduszy zewnętrznych m.in. z Funduszy Europejskich, 

programów Komisji Europejskiej itp., w szczególności w obszarach działalności 

badawczo-rozwojowej poprzez: 

✓ analizę możliwości finansowania projektów z funduszy zewnętrznych, w tym analizę 

kryteriów konkursów oraz doradztwo przy doborze optymalnych programów 

dotacyjnych, 

✓ poszukiwanie programów spójnych ze strategią i kierunkami działania Agencji, 

✓ wsparcie komórek organizacyjnych Agencji przy tworzeniu koncepcji projektów oraz 

koordynacja działań projektowych, 

✓ analiza wymagań kwalifikowalności wydatków, 

✓ przygotowanie wniosków o dofinansowanie wraz z niezbędną dokumentacją, 

✓ organizację i monitorowanie promocji projektu, 

✓ nadzór nad realizacją harmonogramów projektów, 

✓ składanie wniosków o płatność, 

✓ nadzór nad prawidłowym wydatkowaniem środków pod kątem zgodności z zasadą 

konkurencyjności oraz kwalifikowalnością tych wydatków, 

✓ nadzór nad realizacją wskaźników projektowych, 

✓ rozliczanie dofinansowań zgodnie z wytycznymi i zasadami przewidzianymi dla 

określonych projektów, przygotowywanie niezbędnych sprawozdań i raportów, 

✓ dokonywanie stosownych czynności w okresie czasu trwałości projektu, 

✓ uczestnictwo w kontrolach dotyczących dofinansowań, 

✓ przygotowywanie projektów odwołań od niekorzystnych decyzji IZ lub IP, 

 



• pomoc w negocjacjach i załatwianiu spraw w związku z pozyskiwaniem środków, 

o których mowa powyżej, 

• przygotowywanie projektów umów oraz opiniowanie umów z instytucją pośredniczącą, 

z konsorcjantami, umów zlecenie, o dzieło, dostaw i usług, w tym w postępowaniach o 

udzielenie zamówienia publicznego, 

• wsparcie przy przygotowywaniu projektów zarządzeń Prezesa Agencji, 

• współpraca z innymi komórkami Agencji w celu uzgadniania i konsultacji, opiniowania 

oraz prowadzenia wspólnych prac nad określonymi zadaniami, 

• przygotowywanie dokumentacji Biura Prawnego do archiwizacji, 

• wykonywanie innych zadań zleconych przez Dyrektora Biura Prawnego bądź Prezesa 

Agencji.  

 

DOŁĄCZ DO NAS JEŻELI:  

 

• posiadasz wykształcenie wyższe, 

• posiadasz min. 4- letnie doświadczenie zawodowe, przy czym: 

-  jeśli posiadasz co najmniej 4-letnie doświadczenie zawodowe w innej jednostce, 

w której wykonywane były czynności tożsame z głównymi zadaniami podanymi 

w ogłoszeniu  możesz ubiegać się o stanowisko Starszego specjalisty, 

- jeśli posiadasz co najmniej 5-letnie doświadczenie zawodowe w innej jednostce, 

w której wykonywane były czynności tożsame z głównymi zadaniami podanymi 

w ogłoszeniu  możesz ubiegać się o stanowisko Głównego specjalisty, 

- jeśli posiadasz co najmniej 8-letnie doświadczenie zawodowe w innej 

jednostce, w której wykonywane były czynności tożsame z głównymi zadaniami 

podanymi w ogłoszeniu oraz posiadasz kompetencje prawnicze na poziomie 

eksperckim możesz ubiegać się o stanowisko Konsultanta, 

• posiadasz co najmniej 4-letnie doświadczenie zawodowe w ramach pozyskiwania 

i rozliczania dotacji z funduszy zewnętrznych m.in. z Funduszy Europejskich, programów 

Komisji Europejskiej, 

• znasz, w zakresie zadań Agencji, następujące akty prawne: 

✓ ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 

środków publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 146 z późn. zm.) w zakresie dotyczącym zadań 

Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji oraz zasad funkcjonowania 

systemu ochrony zdrowia, 

✓ ustawa z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji leków, środków spożywczych specjalnego 

przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów medycznych (Dz. U. z 2024 r. , poz. 930 z 

późn. zm.) w zakresie dotyczącym zadań Agencji Oceny Technologii Medycznych i 

Taryfikacji; 

• znasz następujące akty prawne: 

✓ Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 

r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu 

na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i 

Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby 

Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i 

Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej 

(Dz.U.UE.L.2021.231.159), 



✓ ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków 

europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. z 2022 r., poz. 1079), 

✓ Wytyczne dotyczące zagadnień związanych z przygotowaniem projektów 

inwestycyjnych, w tym hybrydowych na lata 2021-2027 (Minister Funduszy i Polityki 

Regionalnej MFiPR/2021-2027/15(1)), 

✓ Wytyczne dotyczące realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na 

lata 2021-2027 (MFiPR/2021-2027/12(1), 

✓ Wytyczne dotyczące kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 Minister Funduszy i 

Polityki Regionalnej2027 (Minister Funduszy i Polityki Regionalnej MFiPR/2021-2027/9(1)), 

✓ Strategia komunikacji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027. 

• sprawnie posługujesz się edytorem tekstu, przeglądarką i wyszukiwarkami 

internetowymi. 

 

DODATKOWO DOCENIAMY:  

• doświadczenie zawodowe związane z obsługą prawną podmiotów sektora 

publicznego (umowa o pracę, umowa cywilno-prawna) będzie dodatkowym atutem, 

• umiejętność szybkiego przyswajania wiedzy i gotowość do ciągłego uczenia się, 

• komunikatywność, samodzielność oraz poczucie odpowiedzialności, 

• znajomość programu Lex, 

• znajomość podstawowych zagadnień z Kodeksu Cywilnego dot. tworzenia projektów 

umów, 

• znajomość ustawy Pzp. 

 

OFERUJEMY:  

• możliwość pracy hybrydowej po 3 miesięcznym okresie próbnym, 

• wynagrodzenie zasadnicze uzależnione od kwalifikacji oraz doświadczenia 

zawodowego – zgodnie z regulaminem wynagradzania,  

• dodatek stażowy, po 5 latach stażu pracy, 

• tzw. „trzynastka”, 

• możliwość otrzymania dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie dodatkowych 

zadań, 

• bezpłatny kurs języka angielskiego,  

• pakiet benefitów pozapłacowych (m.in. karta sportowa, ubezpieczenie grupowe), 

• dopłaty do różnych form aktywności kulturalnej,  

• wsparcie finansowe edukacji szkolnej i przedszkolnej, 

• pracę w zgranym zespole ekspertów i specjalistów.  

  

WYMAGANE DOKUMENTY:  

  

• CV zawierające informacje o posiadanym wykształceniu, doświadczeniu zawodowym 

oraz miejscu zamieszkania wraz z klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych 

osobowych zawartych w mojej ofercie pracy, dla potrzeb niezbędnych do realizacji 

procesu rekrutacyjnego przez AOTMIT zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z  27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozp. o ochronie 

danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1)”,  

• Opcjonalnie - kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,  



• Opcjonalnie - kopie dokumentów potwierdzających wymagane doświadczenie 

zawodowe i staż pracy w innej jednostce, w której wykonywane były czynności tożsame 

z głównymi zadaniami prawnymi podanymi w ogłoszeniu (np.: świadectwa pracy, 

zaświadczenie o zatrudnieniu, a  także okresy aktywności zawodowej wynikające z 

umów, do których stosuje się przepisy o zleceniu i innych umów cywilnoprawnych oraz 

o wykonywaniu działalności gospodarczej),  

• opcjonalnie – kopie dokumentów potwierdzających inne umiejętności (np. językowe).  

 

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie dokumentów w terminie do dnia 10.01.2025 

roku:  

  

- na adres mailowy: rekrutacja@aotm.gov.pl, z dopiskiem w temacie maila „oferta pracy 

AOTMiT/70/BPR/24”,  

  

- lub pocztą na adres:  

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji  

ul. Przeskok 2, 00-032 Warszawa,  

z dopiskiem na kopercie:  

„oferta pracy AOTMiT/70/BPR/24” 

Wszelkie zapytania dotyczące oferty pracy prosimy kierować pod numer telefonu 604-959-

400.  

  

Inne informacje:  

• Oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane (liczy się data wpływu do 

Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji).   

• Oferty osób, które nie zostały wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, 

zostaną komisyjnie zniszczone.   

• Kandydaci, którzy spełnią wymagania formalne, zostaną powiadomieni o terminie 

rozmowy kwalifikacyjnej.  

 


