PREZES AGENCJI OCENY TECHNOLOGII MEDYCZNYCH
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO

Starszego Specijalisty/ Gtéwnego Specjalisty/ Konsultanta
w Biurze Prawnym
AOTMIT/3/BPR/25
Warszawa
LICZBA ETATOW: 1

CO ROBIMY:

e JesteSmy jednostkg opiniodawczo-doradczg dla Ministra Zdrowia. Naszg rolg jest

wspomaganie Ministra Zdrowia w podejmowaniu decyzji dotyczgcych finansowania
Swiadczen lekowych i nielekowych w systemie ochrony zdrowia oraz taryfikacji Swiadczen
opieki zdrowotnej.

W tym celu wykorzystujemy ocene technologii medycznych, HTA (Health Technology

Assessment) oraz pracujemy zgodnie z zasadami EBM (Evidence Based Medicine), czyli
medycyny opartej na dowodach naukowych.

GLOLWNE OBOWIAZKI OSOBY NA TYM STANOWISKU:

prowadzenie obstugi prawnej Agencji,

przygotowywanie projektow umow, w tym w postepowaniach o udzielenie zamowienia
publicznego,

przygotowywanie projektdw opinii prawnych z zakresu dziatania Agencji,

wsparcie przy przygotowywaniu projektéw zarzgdzen Prezesa Agencji,

analizowanie projektow aktow prawnych, projektow umoéw, porozumien oraz innych
propozycji zgtoszonych do zaopiniowania przez komorki organizacyjne Agenciji,

pomoc w negocjacjach i zatatwianiu spraw, w ktorych zakres wchodzg kwestie wymagajgce
opinii prawnych,

informowanie pracownikdw o zmianach stanu prawnego oraz udostepnianie przepiséw
prawa w zakresie dziatalnosci Agencji,

analizowanie zewnetrznych projektow aktow prawnych,

w przypadku powziecia wiadomoséci, informowanie bezposredniego przetozonego
0 powstatych uchybieniach w zakresie przestrzegania prawa,

wspotpraca z innymi komorkami Agencji w celu uzgadniania i konsultacji, opiniowania, oraz
prowadzenia wspdlnych prac nad okreslonymi zadaniami,

prowadzenie rejestru wewnetrznych aktéw prawnych wydawanych przez Prezesa Agenciji,
przygotowywanie projektéw i prowadzenie rejestru udzielanych przez Prezesa Agencji
upowaznien i petnomocnictw i kontrola ich waznosci oraz ewidencjonowanie wygastych lub
cofnietych petnomocnictw,

wsparcie przy przygotowywaniu projektow pism procesowych,

prowadzenie czynnosci organizacyjno-administracyjnych zwigzanych z obstugg Biura
Prawnego,




przygotowywanie dokumentacji Biura Prawnego do archiwizacij,

wykonywanie innych zadan z zakresu obstugi prawnej, wynikajgcych z odrebnych
przepisow,

wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Biura Prawnego badz Prezesa
Agencji.

DOLACZ DO NAS JEZELI:

posiadasz wyksztatcenie wyzsze prawnicze,
posiadasz min. 4- letnie doswiadczenie zawodowe, przy czym:

- jesli posiadasz co najmniej 4-letnie doswiadczenie zawodowe w innej jednostce, w ktorej
wykonywane byly czynnosci tozsame z gtdwnymi zadaniami podanymi w ogtoszeniu
mozesz ubiegac sie o stanowisko Starszego specjalisty,

- jesli posiadasz co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe w innej jednostce, w ktorej
wykonywane byly czynnosci tozsame z gtdbwnymi zadaniami podanymi w ogtoszeniu
mozesz ubiegac sie o stanowisko Gtéwnego specjalisty,

- jesli posiadasz co najmniej 8-letnie doswiadczenie zawodowe w innej jednostce, w ktorej
wykonywane byly czynnosci tozsame z gtéwnymi zadaniami podanymi w ogtoszeniu oraz
posiadasz kompetencje prawnicze na poziomie eksperckim mozesz ubiegaé sie
o stanowisko Konsultanta,

znasz, w zakresie zadan Agencji, nastepujgce akty prawne:

ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 146 z pdzn. zm.) w zakresie dotyczgcym zadan
Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji oraz zasad funkcjonowania systemu
ochrony zdrowia,

ustawa z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekéw, srodkéw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycznych (Dz. U. z 2024 r. , poz. 930 z pdézn.
zm.) w zakresie dotyczgcym zadan Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikaciji;
znasz ustawe z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz.U. z 2024 r., poz. 1061 z
pozn. zm.),

sprawnie postugujesz sie edytorem tekstu, przeglgdarkg i wyszukiwarkami internetowymi,
znasz program Lex.

DODATKOWO DOCENIAMY:

doswiadczenie zawodowe zwigzane z obstugg prawng podmiotéw sektora publicznego
(umowa o prace, umowa cywilno-prawna) bedzie dodatkowym atutem,

znajomosc¢ ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U.
z 2023 r., poz. 1550 z pdzn. zm.),

umiejetnos¢ szybkiego przyswajania wiedzy i gotowos¢ do ciggtego uczenia sie,
komunikatywno$¢, samodzielnos¢ oraz poczucie odpowiedzialnosci.

OFERUJEMY:

e mozliwosc¢ pracy hybrydowej po 3 miesiecznym okresie probnym,
e wynagrodzenie zasadnicze uzaleznione od kwalifikacji oraz doswiadczenia zawodowego —

zgodnie z regulaminem wynagradzania,

e dodatek stazowy, po 5 latach stazu pracy,




e tzw. ,trzynastka”,

e mozliwos¢ otrzymania dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie dodatkowych zadan,
e bezptatny kurs jezyka angielskiego,

e pakiet benefitow pozaptacowych (m.in. karta sportowa, ubezpieczenie grupowe),

e doptaty do réznych form aktywnosci kulturalne;,

¢ wsparcie finansowe edukaciji szkolnej i przedszkolnej,

e prace w zgranym zespole ekspertow i specjalistow.

WYMAGANE DOKUMENTY:

e CV zawierajgce informacje o posiadanym wyksztatceniu, doswiadczeniu zawodowym
oraz miejscu zamieszkania wraz z klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacyjnego przez AOTMIT zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozp. o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1)”,

¢ kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe w innej jednostce, w ktérej
wykonywane byty czynnosci tozsame z gtdwnymi zadaniami prawnymi podanymi w
ogtoszeniu (np.: Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu, a takze okresy
aktywnosci zawodowej wynikajgce z uméw, do ktérych stosuje sie przepisy o zleceniu i
innych uméw cywilnoprawnych oraz o wykonywaniu dziatalnosci gospodarczej),

e opcjonalnie — list motywacyjny

e opcjonalnie - kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe zwigzane
z obstugg prawng/wsparciem prawnym podmiotéw sektora publicznego z zakresu ochrony
zdrowia

e opcjonalnie — kopie dokumentéw potwierdzajgcych inne umiejetnosci (np. jezykowe).
Zainteresowane osoby prosimy o przestanie dokumentéw w terminie do dnia 17.02.2025 roku:

- na adres mailowy: rekrutacja@aotm.gov.pl, z dopiskiem w temacie maila ,,oferta pracy
AOTMIT/3/BPR/25”,

- lub pocztg na adres:
Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikaciji
ul. Przeskok 2, 00-032 Warszawa,
z dopiskiem na kopercie:
,2oferta pracy AOTMiT/3/BPR/25”
Wszelkie zapytania dotyczgce oferty pracy prosimy kierowac pod numer telefonu 604-959-400.

Inne informacje:
e Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane (liczy sie data wptywu do Agencji
Oceny Technologii Medycznych i Taryfikaciji).
e Oferty osdb, ktére nie zostaty wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, zostang
komisyjnie zniszczone.

o Kandydaci, ktérzy spetnig wymagania formalne, zostang powiadomieni o terminie rozmowy
kwalifikacyjne;.




