
 

 

 

Warszawa, dnia 29 września 2026 roku 
 

Znak sprawy: DPDAFiRRK.54.8.2026 
Kontakt:         e-mail: apprkp@aotm.gov.pl  

        tel.:22 101 47 14, 22 101 47 16, 22 101 47 12 
 

 
Według rozdzielnika 

 
 

Wniosek o udostępnienie Danych (postępowanie nr 92) 

 

Działając na podstawie art. 31lc ust. 4a ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach 

opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz.U. z 2025 r., poz.  1461 z późn. 

zm.), zwanej dalej „Ustawą”, wnoszę o nieodpłatne udostępnienie do Agencji Oceny 

Technologii Medycznych i Taryfikacji, zwanej dalej „Wnioskodawcą” lub „Agencją”, danych: 

1) zawartych w formularzu raportu kadrowo-płacowego (RKP) tj.: 

a) dane dotyczące osób zatrudnionych na podstawie umowy o  pracę lub świadczących 

usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, lub w  ramach podwykonawstwa, w zakresie, 

w jakim dane te dotyczą osób biorących udział w realizacji świadczeń udzielanych w ramach 

umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, obejmujące informacje o nr PESEL (a w 

przypadku jego braku – rodzaj, serię i numer dokumentu potwierdzającego tożsamość tej 

osoby), nr prawa wykonywania zawodu (w przypadku osób, którym nadano ten numer), 

stanowiska pracy, wymiarze zatrudnienia i wysokości poszczególnych składowych 

wynagrodzenia, oraz ponoszonych kosztów zatrudnienia z  okresu od 1 do 30 września 2026 

roku, oraz zbiorczo za okres od 1 stycznia do 30 września 2026 roku. 

b) wybrane podstawowe dane finansowe dotyczące funkcjonowania Podmiotu za 

okresy: styczeń - czerwiec 2026 i styczeń - wrzesień 2026; 

natomiast w przypadku podmiotów objętych zakresem ustawy z dnia 29 września 1994 r. 

o rachunkowości (Dz.U. z 2026 r., poz. 522 z późn. zm.), to jest objętych obowiązkiem 

prowadzenia pełnej księgowości oraz stosowania standardu rachunku kosztów zgodnie 

z rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 października 2020 r. w sprawie zaleceń 
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dotyczących standardu rachunku kosztów świadczeniodawców (Dz.U. z 2020 r. poz. 2045) 

dodatkowo: 

c) dane finansowe (przychody i koszty całkowite) OPK za okres styczeń - czerwiec 

2026 roku; 

d) miejsca pracy OPK; 

Powyższe dane dotyczą wszystkich umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej 

zawartych przez Podmiot z Narodowym Funduszem Zdrowia, z wyjątkiem umów z rodzaju 

zaopatrzenie w wyroby medyczne będące przedmiotami ortopedycznymi oraz środkami 

pomocniczymi, a także innych usług realizowanych w aptekach oraz Regionalnych Centrów 

Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa. 

Dane, o których mowa w pkt 1, zwane są dalej „Danymi”. 

Przekazanie Danych, o których mowa w pkt 1 nastąpi w terminie: 

• do 30.11.2026 roku - dla podmiotów z rodzajem umowy „03” (leczenie szpitalne), „04” 

(szpitale psychiatryczne) oraz „05” (szpitale rehabilitacyjne) – posiadających co 

najmniej 1 oddział szpitalny, 

• do 16.11.2026 roku - dla pozostałych podmiotów 

poprzez konto w aplikacji https://apprkp.aotm.gov.pl , zwanej dalej: „Aplikacją”.  

Dostęp do konta: 

Login: adres skrzynki mailowej Podmiotu, 

Hasło: przypisane w ramach poprzedniego pozyskiwania danych o wynagrodzeniach 

zachowuje swoją aktualność w niniejszym postępowaniu. W przypadku pierwszego 

generowania hasła należy wykorzystać funkcję odzyskiwania hasła w panelu logowania 

Aplikacji.  

Wytyczne dotyczące sposobu przekazywania Danych określone przez Prezesa Agencji 

i wykaz podmiotów, do których Prezes Agencji wystąpił z Wnioskiem o udostępnienie 

danych zostały opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Agencji. 

W celu uzyskania szczegółowych informacji w zakresie ustawowego trybu udostępnienia 

Danych, w przypadku wystąpienia trudności w logowaniu się do Aplikacji lub potrzeby 

uzyskania pomocy w przygotowaniu i udostępnieniu Danych zawartych w formularzu 

raportu kadrowo - płacowego, uprzejmie proszę o kontaktowanie się z Agencją drogą 

elektroniczną za pośrednictwem adresu skrzynki mailowej apprkp@aotm.gov.pl 

https://apprkp.aotm.gov.pl/
https://bip.aotm.gov.pl/component/content/?view=article&layout=edit&id=6840&Itemid=9033
mailto:apprkp@aotm.gov.pl
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Informacje o przetwarzaniu danych osobowych dostępne są na stronie BIP 

 

UZASADNIENIE 

Obowiązek nieodpłatnego udostępnienia Danych przez świadczeniodawcę, który zawarł 

umowę o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, zwanym dalej „Podmiotem,” wynika z art. 

31lc ust. 4a Ustawy. Wnioskodawca oczekuje, że Podmiot przekazujący Dane, zapewni 

najwyższą jakość i kompletność udostępnionych Danych. 

Podstawa przetwarzania przez Wnioskodawcę Danych wynika z przepisów prawa. 

Na  podstawie art. 31lc ust. 4d Ustawy dane, o których mowa w art. 31lc ust. 4a, (tj. 

stanowisko pracy, spersonalizowane dane o wysokości poszczególnych składowych 

wynagrodzenia i wymiarze zatrudnienia oraz kosztów zatrudnienia ponoszonych przez 

świadczeniodawcę, w  zakresie, w jakim dane te dotyczą osób biorących udział w realizacji 

świadczeń udzielanych w ramach umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, dane 

dotyczące udzielania oraz finansowania świadczeń opieki zdrowotnej), są wykorzystywane 

przez Agencję w celu realizacji zadań określonych w art. 31n pkt 1, 1a, 2c,  4b-5 Ustawy. Do 

zakresu ustawowego działania Wnioskodawcy zgodnie z art. 31n pkt 2c Ustawy, należy 

przygotowywanie raportu w  sprawie zmiany sposobu lub poziomu finansowania świadczeń 

opieki zdrowotnej oraz wydawanie, na zlecenie ministra właściwego do spraw zdrowia, 

rekomendacji Prezesa Agencji w zakresie zmiany sposobu lub poziomu finansowania 

świadczeń opieki zdrowotnej w związku z nadzwyczajnym wzrostem kosztów udzielania tych 

świadczeń, w szczególności wzrostem najniższego wynagrodzenia zasadniczego określanego 

przepisami ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia 

zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych. Z kolei 

zgodnie z art. 31n pkt 1a Ustawy do zadań ustawowych Agencji należy realizacja zadań 

związanych z określeniem taryf świadczeń w zakresie określania taryfy świadczeń oraz 

opracowywania raportów w sprawie ustalenia taryfy świadczeń. Według art. 31n pkt 4h 

Ustawy do zadań Agencji należy prowadzenie na zlecenie ministra właściwego do spraw 

zdrowia prac analitycznych związanych z realizacją celów, o których mowa w art. 27a ust. 2 

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej; Dodatkowo, zgodnie z art. 31n 

pkt 1   4b - 5 Ustawy do zadań Agencji należy również: 

1. realizacja zadań związanych z oceną świadczeń opieki zdrowotnej w zakresie: 

– kwalifikacji świadczenia opieki zdrowotnej jako świadczenia gwarantowanego, 

https://bip.aotm.gov.pl/component/content/?view=article&layout=edit&id=6840&Itemid=9033
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– określania lub zmiany poziomu lub sposobu finansowania świadczenia gwarantowanego, 

– usuwania danego świadczenia opieki zdrowotnej z wykazu świadczeń gwarantowanych, 

– zmiany technologii medycznej, 

b) opracowywania raportów w sprawie oceny świadczeń opieki zdrowotnej, 

c) opracowywania analiz weryfikacyjnych, o których mowa w art. 35 ustawy o refundacji; 

2. inicjowanie, wspieranie i prowadzenie analiz oraz badań naukowych i prac rozwojowych 

w zakresie oceny technologii medycznych, taryfikacji świadczeń oraz sporządzanie oceny 

założeń do realizacji świadczeń opieki zdrowotnej; 

3.  przygotowywanie propozycji kluczowych zaleceń, o których mowa w art. 24 ust. 4 ustawy 

z dnia 9 marca 2023 r. o Krajowej Sieci Onkologicznej oraz przygotowywanie obliczeń, 

o których mowa w art. 36 ust.1 ustawy z dnia 9 marca 2023 r. o Krajowej Sieci Onkologicznej, 

4. przygotowanie propozycji kluczowych zaleceń, o których mowa w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 

4 czerwca 2025 r. o Krajowej Sieci Kardiologicznej oraz przygotowanie obliczeń, o których 

mowa w art. 35 ust.2 ustawy z dnia 4 czerwca 2025 r. o Krajowej Sieci Kardiologicznej, 

5. prowadzenie, na zlecenie ministra właściwego do spraw zdrowia, analiz, o których mowa w 

art. 59c ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej, 

6. realizacja innych zadań zleconych przez ministra właściwego do spraw zdrowia. 

Biorąc powyższe pod uwagę, udostępnione przez Podmiot Dane i inne informacje na 

podstawie przedmiotowego Wniosku będą przetwarzane przez Wnioskodawcę wyłączenie 

w celu realizacji ww. zadań określonych w art. 31n pkt 1, 1a, 2c i 4b-5 Ustawy. i nie będą 

przekazywane osobom nieuprawnionym. 

Dane będą udostępnione Wnioskodawcy przez Podmiot poprzez kanał dostępowy, który 

spełnia wymogi wynikające z rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 

(Dz.U.UE.L.2016.119.1) pod względem bezpieczeństwa. 

Po otrzymaniu Danych Wnioskodawca dokona weryfikacji jakościowej i ilościowej Danych 

w terminie do 42 dni od ich udostępnienia. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości lub 

niekompletności Danych, Wnioskodawca wezwie Podmiot do dokonania poprawek, zmian 

https://sip.lex.pl/#/document/17712396?unitId=art(35)
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lub uzupełnień Danych i udostępnienia ostatecznej wersji Danych w terminie określonym 

przez Wnioskodawcę, liczonym od dnia otrzymania uwag od Wnioskodawcy.  

W przypadku niewywiązania się przez Podmiot z przedmiotowego obowiązku, 

Wnioskodawcy będzie przysługiwało prawo nieprzyjęcia nieprawidłowych 

lub niekompletnych Danych, a Dane zostaną uznane jako nieudostępnione, o ile 

Wnioskodawca nie wyznaczył nowego terminu udostępnienia Danych na wniosek Podmiotu. 

Wnioskodawca przekaże Podmiotowi Oświadczenie udostępnienia Danych w terminie, 

podpisane przez osobę uprawnioną do reprezentacji Wnioskodawcy, w formie wiadomości 

mailowej, w terminie 21 dni od dnia stwierdzenia prawidłowości i kompletności Danych. 

Warunkiem otrzymania potwierdzenia udostępnienia Danych jest przekazanie 

Wnioskodawcy prawidłowych i kompletnych danych, o których mowa w pkt 1 Wniosku 

o udostępnienie Danych. 

Wnioskodawca uznaje, że udostępnione przez Podmiot Dane nie będą stanowiły utworu 

w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych 

(Dz.U. z 2025 r., poz.24 z późn. zm.) a przekazanie przez Podmiot Danych, będzie stanowiło 

potwierdzenie, że zawarł on umowę o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej z Narodowym 

Funduszem Zdrowia.  

W przypadku, gdy Dane stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 2 

ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t.j. Dz. U. z 2026 r., 

poz.85), Podmiot zobowiązany jest poinformować o tym Wnioskodawcę. W przypadku 

niewskazania przez Podmiot, które z udostępnionych Danych stanowią tajemnicę 

przedsiębiorstwa, udostępnione Dane nie będą uznawane przez Wnioskodawcę za 

stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa Podmiotu. 

Wszelkie informacje uzyskane przez Wnioskodawcę od Podmiotu, zwane dalej „informacjami 

poufnymi” nie zostaną udostępnione osobom/podmiotom trzecim z wyjątkiem niżej 

wskazanych przypadków. Wnioskodawca zobowiązuje się: 

1. utrzymać Dane i informacje poufne w tajemnicy i chronić je, co najmniej ze 

starannością, z jaką wymaga ochrona tajemnicy przedsiębiorstwa, oraz przestrzegać zasad 

poufnego dostępu i przekazywania informacji, 

2. wykorzystywać informacje poufne tylko w celach niezbędnych do realizacji zadań 

określonych w art. 31 n pkt 1, 1a, 2c 4b-5 Ustawy, 

3. z wyjątkiem celów określonych w pkt 2), nie przetwarzać informacji poufnych, 
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4. ujawniać informacje poufne wyłącznie osobom uprawnionym do ich przetwarzania 

i tylko w takim zakresie, w jakim potrzebne jest to do prawidłowego realizowania zadań 

ustawowych Wnioskodawcy, 

5. niezwłocznie powiadomić Podmiot o zaistnieniu takich okoliczności, jak 

w szczególności prowadzenie postępowania sądowego lub administracyjnego, z których 

wynika obowiązek prawny ujawnienia informacji poufnych, 

6. niezwłocznie poinformować Podmiot o fakcie utraty, ujawnienia lub powielenia 

informacji poufnej przez osobę nieuprawnioną, zarówno w sposób autoryzowany, jak i bez 

autoryzacji, lub o niedotrzymaniu poufności. 

Obowiązek zachowania poufności nie dotyczy tych informacji, które: 

1. były znane Wnioskodawcy przed ich udostępnieniem przez Podmiot, na co istnieje 

pisemne potwierdzenie, 

2. zostały upowszechnione, jednakże nie nastąpiło to wskutek zaniedbania czy też 

świadomego działania Wnioskodawcy, 

3. zostały ujawnione przez osobę trzecią, bez zaniedbania w zakresie ochrony informacji 

poufnych przez Wnioskodawcę, 

4. zostały zaaprobowane jako informacje do ujawnienia, na podstawie pisemnego 

upoważnienia Podmiotu, 

5. muszą być ujawnione z mocy prawa. 

 

W celu uzyskania szczegółowych informacji na temat sposobu przekazywania danych należy 

skorzystać z zakładki „Materiały do pobrania” na stronie internetowej aplikacji udostępnionej 

przez Agencję:  https://apprkp.aotm.gov.pl  

 

Z upoważnienia Prezesa 
Magdalena Dzierwa 
DYREKTOR WYDZIAŁU TARYFIKACJI 
/dokument podpisany elektronicznie/ 
 
 
 
 
 
Piśmiennictwo/Załączniki/Do wiadomości 
1.Rozdzielnik do Wniosku o udostępnienie Danych 

https://apprkp.aotm.gov.pl/
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